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OGGETTO: nota pervenuta dall’O.S. UIL prot. 3/REG del 30.05.2019

Si invita codesta Dirczionc a fornire diretto riscontro alla nota sindacale indicata in
oggetto e alla eventuale precorsa corrispondenza che dovesse risultare inevasa trasmettendo per
conoscenza a questo Ufficio, come di consueto, copia delle risposte inviate all’O.S. UIL

Si coglie I’occasione per porgere cordiali saluti.

[l Direttore dell’ Ufﬁc1o

B 1
Corso Belgio 14 10153 Torino
Tel 0113160214 - Fax 011°3160248 - Email pr.torino@giustizia.it




Atchodne 24734 /41

Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione

Segretario regionale Fabio Pagani

Tel. 3930524663 - ligurio®@peipenal.t

PROT. 31/19/ - REG.

Genova li 30 MAGGIO 2019

Al Provveditore A.P. Regione Piemonte/Liguria/V. D’Aosta
Dott. Liberato GUERRIERO

JORINO
E, per conoscenza

AL DIRETTORE CR SANREMO

SANREMO

Al Dipartimento Amministrazione Penitenziaria
Ufficio per le Relazioni Sindacali

ROMA

Alla Segreteria Nazionale UILPA Polizia Penitenziaria

ROMA

OGGETTO: “ Gestione delle Relazioni e della Corrispondenza Sindacale
SOLLECITO RISCONTRO NOTA 28/18 BIS del 14.05.19

In questi ultimi mesi la UIL ha posto all’attenzione del Direttore della CR SANREMO
una serie di segnalazioni che, puntualmente, sono state eluse.

| riscontri forniti rimangono formali dichiarazioni di intenti, spesso eludono il merito
delle questioni e, in qualche caso, annunciano impegni poi disattesi.

Appare, quindi, evidente che il buon senso e l'educazione istituzionale che
caratterizza I'azione della UIL vengono percepiti in maniera distorta e, in quanto tale,
le questioni poste dalla stessa vengono trattate con una certa sufficienza.

Noi non siamo abituati ad alzare inutilmente i toni, ad esercitare inutili pressioni o a
fare del sindacato una grancassa, ma se questo risultasse necessario per farsi
ascoltare, per ottenere le dovute risposte e i conseguenti provvedimenti, siamo pronti
a farlo.

Non e possibile che la scrivente O.S. non abbia ricevuto alcun riscontro in merito alla
nota citata in oggetto , rivolta al benessere del personale e soprattutto ai
fondamentali posti di servizio dove opera e lavora la Polizia Penitenziaria .



Premesso quanto sopra, si invita la SV. ad intercedere nei confronti del Direttore

affinché proceda a :

- riscontrare “concretamente” la corrispondenza sindacale;

- verificare i posti di servizio e soprattutto la loro salubrita ( VISAG ) . Piuin generale,
si chiede di prestare la dovuta attenzione per le questioni poste dalla scrivente
Organizzazione Sindacale

In assenza delle risposte richieste e di discontinuita rispetto alla condotta fin'oggi

tenuta, non esiteremo ad intraprendere tutte le iniziative utili a sostenere le nostre

rivendicazioni. ( Si allega nota 28/18 BIS del 14.05.19 )

In attesa di urgentissimo riscontro, cordiali saluti.




Unione ltaliana Lavoratori Pubblica Amministrazione

Segretario regionale Fabio Pagani
, A Tel. 3930524663 - liguria@polpenuil.it
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PROT. 28/19/ bis REG.
Genova li, 14 MAGGIO 2019

AL DIRETTORE CR SANREMO

SANREMO

Al Provveditore A.P. Regione Piemonte/Liguria/V. D’Aosta
Dott. Liberato GUERRIERO

TORINO

Al VISAG % PRAP TORINO

TORINO

Alla Segreteria Nazionale UILPA Polizia Penitenziaria

ROMA

A TUTTO il Personale di Polizia Penitenziaria % CR SANREMO
SANREMO

OGGETTO: Verifi Iubrita Posti di Servizio — Arredi Obsoleti

Questa O.S. ormai quotidianamente, continua a ricevere lamentele riguardanti i
posti di servizio presidiati dal personale di Polizia Penitenziaria, non adeguatamente
climatizzati e areati.

Oltre a cio, il personale riferisce di arredi, sia nei reparti detentivi che nella
portineria ed il Block House dell'Istituto, ormai inadeguati in quanto deteriorati
dagli anni e mai sostituiti ( scrivanie traballanti e\o rotte, sedie rotte inadeguate e
non ergonomiche ) .

Al fine di consentire un proficuo lavoro dal parte del personale interessato, questa
0.S., propone di effettuare un monitoraggio su tutti i posti di servizio ricoperti dal
personale di Polizia Penitenziaria, avvalendosi di personale qualificato e dal
responsabile della sicurezza, certificando la relativa idoneita sia del posto di servizio
in merito alla salubrita dei luoghi di lavoro sia per quanto attiene agli arredi che in
caso ne venisse confermato il deterioramento e I'inadeguatezza dovranno essere
immediatamente sostituiti con ARREDI NUOVI , ADEGUATI E
CONFORTEVOLI.

Tanto premesso, tenuto conto che la competenza in ordine alle attivita di controllo
disciplinate dal D.Lgs. 81/2008, sono demandate alla competenza di Codesto
Organo, si chicde con urgenza a Codesto ufficio con compiti di vigilanza



sull'applicazione della legislazione che tutela la sicurezza e la salute dei lavoratori, ad
una verifica e controllo presso la Casa di Reclusione di SANREMO .

Fiduciosi di un positivo riscontro, disponibili ad ogni confronto, porgiamo cordiali saluti.

e




