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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE CASA CIRCONDARIALE GENOVA-PONTEDECIMO

OGGETTO: programmazione congedo ordinario estivo — Anno 2019,

Ai sensi dell’art 23, punto 2, del Protocollo dintesa distrettuale (PID)
sottoscritto il 18.12.2018, sono stati abrogati 1 previgenti accordi sia locali che
regionali delle sedi penitenziarie del distretto, ivi compreso pertanto ’accordo a
suo termpo sottoscritto con le O0.58. in tema di piano ferie.

Sono in corso, ma non anceora definite, le procedure di confronto con la
compagine sindacale, rappresentativa del Corpo di Polizia Penitenziaria, per la
stesura del nuovo protocollo d’intesa locale. Si sono gia tenuti due incontri — il
14.02.2019 e 1l 22.02.2019 - in particolare, il 22.02.2019 & stato affrontato
I'argomento del piano ferie, che, tuttavia, ad oggi, non & ancora compiutamente
definito.

Conseguentemente, questa Direzione, ritenuto comunque necessario
consentire al personale, visto I'approssimarsi del periodo estivo, di presentare per
tempo le legittime aspirazioni alla fruizione del congedo ordinario ¢ tenuto conto
di quanto emerso - a maggioranza- negli incontri con le 00.88. gia svolti, ha
emesso apposito avviso per la programmazione del piano ferie estivo per 'anno
2019, che per doverosa informazione, si unisce in copia alla presente.

Per 1'Ufficio provveditoriale, che qui legge per conoscenza, la presente
costituisce debita notizia e aggiornamento

11 Digetto
Dott.ssa Maria Idahélia ennaro



MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE CASA CIRCONDARIALE GENOVA-PONTEDECIMO

AVVISO
Al personale di Polizia Penitenziaria
della Casa Circondariale di Genova-Pontedeciino

sede
PIANO FERIE ESTIVO 2019

Ai sensi dell’art 23, punto 2, Protocollo d’intesa distrettuale(PID) sottoscritto il
18.12.2018, sono stati abrogati 1 previgenti accordi sia locali che regionali delle
sedi penitenziarie del distretto, ivi compresc pertanto l'accordo a suo tempo
sottoscritto con le OO.88. in tema di piano ferie.

Sono in corso, ma non ancora definite, le procedure di confronfo con la
compagine sindacale, rappresentativa del Corpo di Polizia Penitenziaria, per la
stesura del nuovo protocollo d’intesa locale. Si sono gia tenuti due incontri — il
14.02.2019 e il 22.02.2019 — in particolare, i1 22.02.2019 & stato affrontato
l'argomento del piano ferie, che, tuttavia, ad oggi, non & ancora compiutamente
definito.

Ritenuto comungue necessario consentire al personale, visto approssimarsi del
periodo estivo, di presentare per tempo le legittime aspirazioni alla fruizione del
congedo ordinario e tenuto conto di quanto emerso - a maggioranza- negli
incontri con le 0O0.8S. gia svolti, la programmazione del piano ferie estivo per
'anno 2019, esclusivamente per tale anno e periodo e fino alla definizione
del nuovo PIL, & la seguente:

Periodo estivo: dal 10 giugno al 15 settembre 2019

Primo periodo dal 10 giugno 2019 al 02 luglio 2019
Secondo periodo dal 04 luglio 2019 al 27 Tuglio 2019
Terzo periodo dal 29 luglio 2019 al 22 agosto 2019
Quarto periodo dal 24 agosto 2019 15 settembre 2019

Periodo massimo richiedibile: 23 giorni festivi compresi, anche frazionabili

previe intese tra due unita di polizia penitenziaria, fermo restando il limite

massimo concedibile (23 giorni), fatte salve le residuali eccezioni di cui ai punti

4 ¢ 5 della scheda di dettaglio allegata

Data di presentazione delle istanze: 4 aprile 2019

Esposizione piano ferie: 15 aprile 2019

Si allegano indicazioni procedurali e di dettaglio sulla concreta fruizione del

congedo ordinario.

L'Ufficio Segreteria cura Paffissione del presente atto in bacheca ;{er la pitt ampia

diffusione al personale.

Copia al Comandante del Reparto, ai Coordinatori delle/ Unitd Operative e

all’Ufficio Servizi.

Genova, 16 Marzo 2019 I1 Dirgttete
Dott.ssa Maria {shbe

De Gennaro



ALLEGATO ALL’AVVISO DEL 16.03.2019

PIANO FERIE ESTIVO PERSONALE DI POLIZIA PENITENZIARIA CASA
CIRCONDARIALE GENOVA-PONTEDECIMO - ANNO 2019

A) Modalita:

1.

2.

II. PERSONALE COLLOCATO IN CONGEDO ORDINARIO NON POTRA SUPERARE
IL 33% DELLA FORZA OPERATIVA;

SE I GIORNI DI RIENTRO RICADONO IN GIORNATA FESTIVA, IL RIENTRO VIENE
POSTICIPATO AL PRIMO GIORNQO LAVORATIVO SUCCESSIVO;

. FRAZIONAMENTO DEL CONGEDO ORDINARIO O IL CAMBIO TOTALE DEL
PERIODO AVVERRA CON ISTANZA CONTROFIRMATA DA ENTRAMBI GLI
INTERESSATI RATIFICATA DAL COORDINATORE U.0.
IL MANCATO RISPETTO DEI TEMPI DI RIENTRO NEL FRAZIONAMENTO DEL
CONGEDO ORDINARIO VINCOLERA I’ALTRO PERSONALE, CHE NON POTRA
ESSERE MESSO IN PARTENZA;

PER IL PERSONALE CHE CHIEDE DI FRUIRE DI CONGEDO ORDINARIO NEL
MESE DI GIUGNO £ CONSENTITA LA POSSIBILITA, FATTE SALVE EVENTUALI
PARTICOLARI ESIGENZE DI SERVIZIO, DI RICHIEDERE UN ULTERIORE
PERIODO NEL MESE DI SETTEMBRE A PRESCINDERE DAL LIMITE DEI 23
GIORNI STABILITI PER IL PERIODO ESTIVO;

. IN VIGENZA DEL PIANO FERIE EVENTUALI RICHIESTE DI CONGEDO

ORDINARIO DI BREVE DURATA (MASSIMO 3/4 GIORNI), SE RIFERIBILI AD
EVENTI PARTICOLARI (MATRIMONI, BATTESIMI, ECC.) SARANNO VALUTATE E,
SALVE EVENTUALI PARTICOLARI ESIGENZE DI SERVIZIO, CONSENTITE,
ANCHE OLTRE IL LIMITE MASSIMO DEI 23 GIORNI CANONICI.

B) Criteri:

1. NELIANNO PRECEDENTE:

1.1 E DATA PRECEDENZA A CHI NON HA FRUITO DI CONGEDO ORDINARIO
NELL'ANNO PRECEDENTE PURCHE GIA IN SERVIZIO EFFETTIVO;

1.2 AVER PRESTATO ATTIVITA LAVORATIVA NEL CORSO DEL 2018 NELLO
STESSO PERIODQ RICHIESTO PER IL 2019. NON SI TIENE CONTO
DELLE ASSENZE PER:

v PERMESSI E CS LEGGE 104,
v INFORTUNIO SUL LAVORO;
v'PERIODI DI ASTENSIONE OBBLIGATORIA E INTERDIZIONE
ANTICIPATA
Y CONGEDO STRAORDINARIO LIMITATAMENTE ALLE SEGUENT!
MOTIVAZIONT:
LUTTO;
NASCITA FIGLI;
TERAPIE SALVAVITA.

2. A PARITA DE! PRECEDENTI REQUISITI SI TIENE CONTO DI:
2.1 ANZIANITA NEL GRADO;
2.2 ANZIANITA DI SERVIZIO;
2.3 ANZIANITA ANAGRAFICA



